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AvenirSocial Graubiinden, der Berufsverband der Sozialen Arbeit,
vergibt anlasslich des World Social Work Day 2008 den ersten
Sozialpreis Graubinden.

Der Sozialpreis Graubiinden macht auf die besonderen Leistungen der
Sozialen Arbeit und auf die sozialen Leistungen der Wirtschaft
aufmerksam.

Der Sozialpreis Graubiinden ist mit 10'000.00 Franken dotiert. Die
Graubiindner Kantonalbank stellt das Preisgeld im Rahmen ihres
Beitragsfonds zur Verfligung.

Jedermann kann Nominationen einreichen. Eine unabhé&ngige Jury
wahlt aus den eingegangen Nominationen den oder die Preistragerin
aus.

Die Verleihung findet am
15. April 2008, um 17:00 Uhr,

im Saal der Psychiatrischen Klinik Waldhaus in Chur statt. Es wird um
eine Anmeldung gebeten.

Erméglicht dank der Unterstiitzung Graubiindner
aus dem Beitragsfonds der Kantonalbank



Jurykriterien Sozialpreis Graublinden
Sozialen Zusammenhalt schaffen: Ausschluss verhindern - Integration férdern.

Formale Kriterien

= Einzelperson oder Gruppe, natirliche oder juristische Personen.
Informelle Gruppen oder einzelne Ideen / Initiativen sind mdglich (z.B.
Arbeitsgruppen, Interessengemeinschaften, Projekte etc.).

= Die Téatigkeiten der Preistrager missen einen Bezug zum Kanton
Graubinden haben.

= Die Tatigkeiten kénnen sich auf soziales Engagement oder
professionelle Soziale Arbeit beziehen.

= Der Preis soll nicht auf mehrere Nominierte aufgeteilt werden.

Inhaltliche Muss- Kriterien

= Verhinderung des Ausschlusses von Menschen oder Personengruppen
aus der Gesellschaft oder gelungene Wiederintegration in die
Gesellschaft

= Besondere Leistungen in der Sozialen Arbeit
= Schonender Einsatz von 6ffentlichen Ressourcen

= Nachhaltigkeit der Wirkungen

Weitere inhaltliche Soll-/Kann- Kriterien
= Besondere Wirksamkeit des Engagements.

= Besondere Effizienz (sparsamer Einsatz von 6ffentlichen und privaten
Ressourcen)

= Besonders gut nachgewiesene Wirkung (z.B. Evaluation,
Forschungsprojekte)

= Innovatives Handeln
= Langjahriges Engagement
=  Wirkungsvolle Zusammenarbeit

Nach Eingang der Nominationen wird AvenirSocial Graubinden weitere
Informationen zu den Nominationen einholen.

Nominationsformular Sozialpreis Graubiinden

Name und Kontakt der Person / Organisation / des Projektes

Begriindung fiir die Nomination

Weitere Informationen zur Nomination kdnnen auf einem separaten Blatt
oder per E-Mail angegeben werden: graubuenden@avenirsocial.ch




