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Protokoll Mitgliederversammlung von AvenirSocial GR vom 31.03.2010

Ort: ARGO Wohnheim an der Gartenstrasse 16 in Chur
Protokoll: Karin Liver

Anwesende: 25

Entschuldigt: 19

Traktanden: Wer:

Termin:

1. Begriissung
- Begrissung durch Patrik Degiacomi (PD)

2. Wahl der/des Stimmenzédhlerin und Protokollfiihrerin
- Wiebke Schwing stellt sich zur Verfiigung und wird gewahlt.

3. Genehmigung der Traktandenliste
- Die Traktandenliste wird genehmigt.

4. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 01.04.2009
- Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.

5. Genehmigung des Jahresberichtes 2009 und Ausblick 2010
- Der Jahresbericht konnte von den Mitgliedern im Vorfeld
angeschaut werden, weshalb er nicht vorgelesen wurde. Es ging
auch kein Antrag ein, den Bericht wahrend der Mitglieder-
versammlung vorzulesen. PD gibt einen Kurzeinblick in die
Mitgliederstatistik, die eine hohe Anzahl Mitglieder ausweist (aktuell
uber 100 Mitglieder). Zudem informiert PD, dass die Homepage von
AvenirSocial GR im 2009 stark besucht war. Der Jahresbericht wird
einstimmig genehmigt.
- In diesem Zusammenhang wird Maja Hitz fur Ihre ehrenamtlichen
Tatigkeiten bei AvenirSocial GR verdankt.
- Der Ausblick wird verschoben und vor Varia aufgenommen.

6. Genehmigung der Jahresrechnung 2009 und Revisorenbericht
- ImJahr 2009 hatte AvenirSocial GR Mehreinnahmen als im
Vorjahr. Das Budget 2009 zeigt zur definitiven Rechnung 2009 ein
Defizit von knapp Fr. 3°000.- auf. Das Budget 2010 ist erstellt und da
AvenirSocial GR eine Ruckzahlung des Komitée’s Nein zur NFA
erwartet, kann mit einem Plus im Budget gerechnet werden. Zur
Bilanz sind keine Fragen. Die Jahresrechnung 2009 wird einstimmig
genehmigt.
- Der Revisorenbericht von Din Janett und Carl Rusch wird zur
Kenntnis genommen. Es wurde nichts beanstandet. Din Janett stellt
seine Dienste noch ein weiteres Jahr zur Verfligung, danach wird er
aufhdren. Carl Rusch bleibt ebenfalls weiter im Amt. AvenirSocial
dankt beiden Mitgliedern fur ihre Tatigkeiten.

7. Antrage der Mitglieder und/oder des Vorstandes (keine)
- Es gehen keine Antrage ein.




8. Antrage an die Delegiertenversammlung von AvenirSocial
Schweiz (keine)

- PD und erganzend Markus Jasinski (MJ) informieren Uber den
Uberarbeiteten Berufskodex, welcher nun eher ein Leitfaden fir die
Praxis hergibt und eine Handlungsfahigkeit aufzeigt.

- Aktuell wird Gber die Mitgliedschaft von AvenirSocial beim
Schweizerischen Gewerkschaftsbund (SGB) diskutiert. MJ informiert
Uber die Entstehung der Zusammenarbeit. Er teilt mit, dass die
Vernetzung der beiden Organisationen schliesslich zu gross und
finanziell zu belastend war, weil jeweils weitere andere
Organisationen angeschlossen waren.

Es bestehe ein politischer Konflikt, da nicht klar ist, wohin das
Engagement mit dem SGB hinzielen soll. Im 2011 soll es an der
Delegiertenversammlung einen Antrag fir die ,Zukunftswerkstatt*
geben.

- MJ informiert Gber weitere Infos, so auch Uber die Idee eines
Buches von AvenirSocial Schweiz mit dem Thema ,Pioniere der
Sozialen Arbeit".

9. Ehrungen von treuen Mitgliedern

10.

11.

12.

- Reto Pedotti aus Ftan wird aufgrund seiner 22 jahrigen
Mitgliedschaft geehrt.

- Jolanda Poltera aus Meilen wird aufgrund ihrer 11 jahrigen
Mitgliedschaft geehrt.

- Patrik Degiacomi aus Chur wird aufgrund seiner 11 jahrigen
Mitgliedschaft geehrt.

- Im Ubrigen wird ein Dank an alle Mitglieder gesprochen,
insbesondere an die langjahrigen Mitglieder, da diese AvenirSocial
GR Uber die Jahre erhalten haben.

Demission des Prasidenten und Wahl einer/eines Prasidentin

- PD wird verabschiedet und vom Vorstand, von einzelnen

Mitgliedern sowie vom Prasidenten von AvenirSocial Schweiz MJ

verdankt. PD wird fur seinen ausserordentlichen Einsatz und seine

tolle Arbeit bei AvenirSocial GR ein grosses Lob ausgesprochen. PD

stellt in Aussicht, sich weiterhin als Mitglied fur Projektarbeiten zu

Verfligung zu stellen.

- Als neuer Prasident stellt sich Luciano Capelli (LC), bisland Vize-
Prasident von AvenirSocial GR, zur Verfiigung und wird
einstimmig unter Beifall gewahlt.

Wahl von neuen Vorstandsmitgliedern

- Spontan zur Wahl stellt sich Doris Mery aus Chur. Sie wird mit
Beifall fur die Vorstandsarbeit gewahlt unter der Bedingung, dass sie
dem Verband noch beitritt.

- Die anderen Vorstandsmitglieder missen nicht gewahlt werden,
da diese noch fur ein weiteres Amtsjahr gewahlt sind. Zudem haben
alle Vorstandsmitglieder ihre weitere Mitarbeit zugesichert.

Ausblick 2010 und Varia

- LC informiert, dass AvenirSocial weiterhin Dienstleistungen fir
seine Mitglieder erbringen wird. Darunter gehdren auch die
Sektionsabende, die Lunches, die Zusammenarbeit mit dem VPOD,
die Lohnempfehlungen und die Gestaltung der Homepage.

- Kurze Info bezlglich der Arbeit von AvenirSocial GR im Bereich
der Schulsozialarbeit (SSA) vertreten durch Jurg Marguth (JM). Er



informiert kurz Uber seine Tatigkeiten bei der SSA und der
Zusammenarbeit und Beratung der Gemeinden im Kanton, welche
sehr positiv angelaufen ist und von den Gemeinden stark in
Anspruch genommen wird.

- LC teilt mit, dass der Vorstand fur ldeen und Anregungen offen
ist. JM meldet sich und informiert, dass er in der Arbeit mit den
Gemeinden festgestellt hat, dass die Gemeinden ein Bedurfnis fir
die Jugendarbeit sehen und Beratung brauchen. Er bietet hierzu
ebenfalls seine Unterstitzung an und verweist darauf, dass SSA und
Jugendarbeit nicht zusammen geht. MJ meldet sich und ermutigt
den Vorstand, in den Vorstand z.B. in die neue Teamfindung zu
investieren.

- Gion Andri Bundi informiert Uber die Sektionsabende: 1. Juni
~SKOS-Ausstellung ,Im Fall* “, im August die Hoflibeiz, im Herbst
offen.

- Unter Varia meldet sich Rico Calcagnini, welcher seine Freude
Uber den Verband mitteilt und seine Heimarbeit in Buchen vorstellt.

Fur das Protokoll: Karin Liver, 04.05.2010



