An alle Mitglieder der Sektion Aargau des SBS

Aarau, Ende September 2004

Hallo zusammen!

Hier mal wieder Briefpost vom Vorstand. Dabei haben wir verschiedene Anliegen, welche wir euch
NAHE bringen mdchten:

— Infos aus dem Vorstand

— eure Mitarbeit ist gefragt

— wie weiter punkto Mitglieder-Infos

— social work action day (Beilage)

— Auffall-Aktion fiir Professionalitat in der Sozialen Arbeit (Beilage)

Infos aus dem Vorstand

Im April neu gewahlt, hat sich der Vorstand bereits machtig ins Zeug gelegt und viele Stunden dafiir
aufgewendet, sich und die Sektion zu organisieren. Leider musste Felix Rothenbach, welcher neu in
den Vorstand gewahlt wurde, bereits wieder seinen Ruicktritt geben: Er ist Gberraschend in den Kanton
Zurich gezogen und hat somit neu seinen Wohn- und seinen Arbeitsort im Nachbarskanton, in dem er
sich auch wieder fiir den SBS engagieren wird. Wir wiinschen ihm flr viel Gliick in Zurich.

Fir uns vom Vorstand bedeutete dies, dass wir nur zu viert an unsere Retraite fahren mussten. Dort
haben wir dann aber 2 Tage lang intensiv unsere Ausrichtung und unsere Organisation bearbeitet und
uns auch themenbezogen mit Professionalitat, mit Sozialer Arbeit und mit Offentlichkeitsarbeit
auseinandergesetzt. Es gibt viel zu tun und wir brauchen fiir diese wichtige Arbeit Verstarkung. Im
Vorstand haben wir eine offene, konstruktive und sehr kollegiale Arbeitsbeziehung gefunden und wir
freuen uns, wenn noch 2-3 Personen hinzu kommen. Wenn wir wiinschen konnten, dann waren ein
Mann und Personen aus dem Sozialpadagogischen oder dem Soziokulturellen Arbeitsfeld gefragt.
Natrlich waren uns aber auch weitere Sozialarbeiterinnen von grossem Nutzen — meldet euch also per
Telefon bei jemandem vom Vorstand — ihr werdet dann unverbindlich an eine unserer Sitzungen
eingeladen, damit wir uns beschnuppern kénnen.

Eure Mitarbeit ist gefragt

An der Retraite haben wir unsere Aussenbeziehungen analysiert. Vernetzung ist eines der zentralen
Anliegen der SBS-Vorstandsarbeit. Nur vernetzt kdnnen wir unserem Engagement auch Schubkraft
geben. Ein kleiner Vorstand ist mit der notwendigen Vernetzung tiberfordert, weil Vernetzung immer ein
Doppelengagement beinhaltet. Die aktuelle Zusammensetzung des Vorstandes deckt bereits ein sehr
breites Vernetzungspotenzial ab, aber noch fehlen uns an wichtigen Positionen aktive Mitglieder als
Schliisselpersonen. Zentralstes Anliegen zurzeit: Eine Vertretung im KASPV (Konferenz der
Aargauischen Staatspersonalverb@nde). Daniel Hasler, welcher bisher diese Vertretung Gibernommen
hatte, hat seinen angekindigten RUcktritt vollzogen und der Sitz des SBS im KASPV ist verwaist.



Dringend brauchten wir also ein Mitglied, welches bereit ware, in der KASPV mitzuwirken. Dabei
geht es sehr direkt um unsere Arbeitsbedingungen wie Lohn, Arbeitszeit, Rahmenvertrage...! Die
KASPV ist der direkte Verhandlungspartner der Regierung in Sachen Arbeitsbedingungen - es geht
also um ,gewerkschaftliches* Engagement.

Wenn ihr zu Organisationen oder Arbeitsgruppen (z.B. politische Parteien, Fachgruppen der Sozialen
Arbeit, Heimverband...) Kontakt pflegt, welche fiir den SBS wichtig sind, bitten wir euch, als
Kontaktpersonen zu fungieren. Es fehlen uns noch zu einigen Organisationen direkte Kontakte. Nehmt
telefoniert oder mailt uns und wir konnen alles weitere besprechen.

Auch gibt es in vielen Bezirken des Kantons Treffen der ,,Sozialen Stellen®. Wir mochten in jedem
dieser Kreise eine Kontaktperson, welche Mitglied beim SBS ist als Kontaktperson zu uns als Vorstand
akquirieren. Wenn ihr also in eurem Arbeitsbezirk regionale Treffen der Sozial Arbeitenden oder der
Sozialstellen pflegt, dann meldet euch doch als Kotaktpersonen zu uns — Merci!

Mitarbeit ist aber nicht nur als Kontaktperson oder im Vorstand gefragt, sondern auch fiir jenes
Anliegen, welches an der letzten Mitgliederversammlung von euch als zentral bewertet wurde: der
Offentlichkeitsarbeit! Wir suchen SBS-Mitglieder, welche einmal im Jahr bereit sind, einen Text/ einen
Artikel zu einem Thema der Sozialen Arbeit zu schreiben — es kann aus dem jeweilig persénlichen
Arbeitsschwerpunkt sein. Wenn ihr also bereit seid, einen solchen Text zu liefern, der dann im Namen
des SBS erscheinen kdnnte, dann meldet euch unter dem Stichwort ,Texte fiir den SBS*. Dabei geht
es um kurze Texte von ca. 1500 Zeichen, wenn immer mdglich mit digitalem Foto.

Wie weiter punkto Mitglieder-Infos

Bereits vor einem Jahr hat die Mitgliederversammilung entschieden, keine Briefpost mehr als Infos zu
versenden, sondern auf das Internet zu setzen. Schritt fir Schritt haben wir uns diesem Ziel genahert:
Den Sandstrahl haben wir ersetzt, indem wir vermehrt auch im ,Sozial aktuell* Eingaben machen. Die
Internet-Seite ist liber www.sbs-aspas.ch aufgeschaltet - wir pflegen dabei den Sektionsteil.

Neu konnt ihr nun unseren Newsletter abonnieren. Diese elektronische Post soll euch jeweils Uber
Neuigkeiten auf unserer Homepage aufmerksam machen. Wir sind so in der Lage, euch monatlich oder
auch mal kurzfristig Infos zukommen zu lassen. Wegen technischer Finessen konnt ihr euch allerdings
noch nicht selber anmelden: Wenn ihr also den Newsletter mochtet, dann gebt uns eure Mailadresse
unter dem Stichwort ,Newsletter abonnieren” per Mail durch an: sbs.aargau@bluewin.ch

Falls jemand keinen Mailzugang besitzt und auf briefliche Infos angewiesen ist, bitten wir um eine
kurze Mitteilung an unser Postfach mit dem Vermerk ,bitte Briefpost-Infos der Sektion®. Nattirlich
werden wir weiterhin 1-2 mal pro Jahr schriftlich Gber unser Tun informieren.

...und noch dies:

Wir engagieren uns fiir eure Anliegen und fiir die unseres Klientels. Nur durch Eure Mitarbeit werden
wir horbar. Wenn alle ihr Teil zum SBS-Engagement beitragen, werden wir unser Ziel fur 2004/2005
erreichen:

In der Offentlichkeit wahrgenommen werden als Berufsverband,
welcher vernetzt, informiert, engagiert und couragiert handelt.

Mit freundlichem Gruss

Vorstand SBS Sektion Aargau
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