Wir machen den Aargau sozialer...

Aarau, 15. September 2007

Newsletter AvenirSocial Aargau

Die MV ist bereits wieder lange her, die Sommerpause vortiber — der Vorstand von AvenirSocial ruht
nicht, sondern hat einiges fur euch in Angriff genommen. Wir informieren mit diesem Versand gleich
uber mehrere Aktionen:

Schwerpunkt Sozialpadagogik/Soziokulturelle Animation:

Die Sektion Solothurn hat — mit unserer Unterstiitzung und in Zusammenarbeit mit der FH NW die
Tagung ,,Virtuelles Sein - Reales Leben“ organisiert. Sie findet am 30. Oktober statt und die
Teilnehmerlnnen-Zahl ist beschrankt. Also — melde dich rasch an... der orange Flyer liegt diesem
Schreiben bei. fir Mitglieder finanzieren wir einen Teil der Tagungskosten.

Schwerpunkt Sozialarbeit

Zum Thema Sozialdetektive findet unter dem Titel ,,Missbrauchbekampfung in der Sozialhilfe -
wirkungsvoller Paradigmawechsel oder nur Politknaller?*“ am 14. November in Baden der erste
Runde Tisch von AvenirSocial statt. Dieser Pilotversuch soll uns zeigen, ob wir zur Meinungsbildung
und fachpolitischen Diskussion ein Instrument finden, welches in Zukunft vermehrt genutzt werden
kann. Naturlich wollen wir aber vor allem die Diskussion rund um dieses brisante Thema flhren.
Befiirwortende und Gegnerschaft sollen an einem Tisch Argumente austauschen und allen Zuhérenden
die Moglichkeit geben, sich selber ein Bild zu machen uber Pro und Contra — oder Uber allfallige
Alternativen dazu. Wir freuen uns auf DEIN Erscheinen!!!

Schwerpunkt Sozialpolitik - Wahltag ist Zahltag...

Wir weisen auf das beigelegte Flugblatt hin. Der Vorstand hat sich entschieden, sowohl den Flyer vom
AGB (AvenirSocial ist Mitglied beim AGB) wie auch jene Nationalratskandidatinnen zu empfehlen,
welche uns beruflich Nahe stehen (resp. Mitglieder von AvenirSocial sind). Wir bitten um eure
entsprechende Unterstlitzung — es ist dringend nétig, dass unsere Anliegen politisch mehr Gehor
finden!

Neues bei AvenirSocial:

- Die Berufsrechtschutzversicherung wurde an der DV 2007 angenommen. Mehr Infos sind
unter www.avenirsocial.ch einsehbar.

- Neue Lohnrichtlinien sind unterwegs. Bald schon sollen die neuen Richtlinien erarbeitet sein
und euch spatestens an der nachsten MV zusammen mit dem Papier ,Anstellungsempfehl-
ungen fir Professionelle Sozialer Arbeit in der Schweiz* erlautert werden. AvenirSocial Schweiz
hat auch die Datenschutz-Richtlinien des Verbandes uberarbeitet. Sie sind unter dem Titel
,S0ziale Arbeit und der Umgang mit besonders schltzenswerten Personendaten® zu beziehen.


http://www.avenirsocial.ch/

An der MV hat Christoph Steinemann dazu aufgerufen, an den Berufskodex zu erinnern —
insbesondere an den Passus zum unterstiitzenden Umgang mit Berufskolleginnen. Anstatt
wie vor gehabt den Kodex erneut an alle Mitglieder zu verschicken (dies wurde zuletzt nach der
Fusion vor zwei Jahren getan), haben wir uns entschieden, den Aufruf mit der Mitarbeit an den
neuen Berufsethischen Richtlinien zu kombinieren und euch den entsprechenden Link zu einem
auch von AvenirSocial ratifizierten Papier mit internationaler Pragung zu schicken: ,Ethische
Prinzipien in der Sozialen Arbeit* unter www.avenirsocial.ch/de/p42000233.html

AvenirSocial hat ein Projekt zur Entwicklung berufsethischer Richtlinien auf nationaler
Ebene lanciert. Diese sollen dereinst den bestehenden Berufskodex ablésen. In der
Projektarbeit soll Fachwissen und Praxiswissen eine Synthese finden. Das Praxiswissen soll in
einem breit angelegten Kommunikationsprozess aufgenommen und sichtbar gemacht werden.
Alle Mitglieder von AvenirSocial sind gebeten, sich in die zu flihrende Diskussion einzubringen.
Insbesondere sind in dieser Anfangsphase die ,vorherrschenden Dilemmata der Berufspraxis*
gesucht (z.B. Kontrolle versus Selbstverantwortung...), situationsbedingt wie auch
grundsatzlich. Aus diesen Dilemmata verspricht sich die Arbeitsgruppe Erkenntnisse auf die zu
beantwortenden Fragen im Rahmen der Berufsethik.

Kein Internet? Wenn du zu den wenigen gehdrst, welche nicht dber Internet erreichbar sind
und somit auch unseren Links nicht folgen kannst, dann senden wir dir natirlich die
entsprechenden Papiere auf Wunsch gerne zu. Nimm einfach mit uns Kontakt auf (062 822 90
10, Thomas Michel) und erklare, was du brauchst.

Neu aufgelegt: Seit der Fusion sind einige Papiere von AvenirSocial frisch aufgelegt worden.
Sie alle konnen Uber www.avenirsocial.ch bestellt werden.

Mehr Infos auch unter: www.avenirsocial.ch/aargau - auf der Homepage der Sektion versuchen wir,
Aktuelles und Informatives fur euch aufzubereiten.

... und noch dies:

Wir suchen wieder aktive Denkerlnnen und Macherlnnen flir die Arbeit rund um den Vorstand von
AvenirSocial Aargau. Melde dich — per Mail, per Telefon oder einfach mal personlich bei einem der
Vorstandsmitglieder — wir finden mit dir zusammen ein Einsatzfeld fir dich. Danke!

Mit vollen Segeln flir euch unterwegs — eine steife Brise im Gesicht — wir rufen euch ein Ahoi zu und
freuen uns, was von euch zu horen!

Vorstand AvenirSocial Sektion Aargau

Bettina Meyer, Baden

Armin Eberli, Zofingen
Sandra-Anne Gébelbecker, Baden
Roger Kolb, Wislikofen

Christian Heider, Baden
Alexandra Hofer, Frick

Thomas Michel, Buttwil

...Soziale Arbeit braucht Profis!
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